”Kyselyihin voi vastata omalla
tavallaan, mutta Firstheat
Hyvinvointianalyysi kertoo taytta
totta.”

Katja Sorri, Henkildstdjohtaja, Keskisuomalainen Qyj
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VARMISTA HENKILOSTOSI

© ALKUINFO KOKO HENKILOSTOLLE

© MITTAUS

3 vrk mittaus tydssa ja vapaa-ajalla on helppo toteuttaa arjen
keskella.

© TULOKSET

Tyontekija nakee hyvinvointiinsa vaikuttavat tekijat
henkilokohtaiselta, selkeasti ymmarrettavalta raportilta ja saa
lisédksi motivoivan yksilo- tai ryhméapalautteen. Tarvittaessa
tydntekija ohjataan tybterveyshuoltoon.

@ SEURAAVAIKUTTAVUUTTA

82% kayttajistd onnistuu parantamaan stressinhallintaa,
unenlaatua tai liikuntaa.

Firstbeat Tyokykykartoitus on palveluy, jolla saat mitattavaa tietoa
tydkyvysta ja néaet, miten organisaatiosi todella voi. Tyokykykartoitus
perustuu Firstbeatin kehittdmaan ainutlaatuiseen sykeanalyysiin,
joka tuottaa henkildkohtaista ja tarkkaa tietoa stressinhallinnasta,
palautumisesta ja liikunnan vaikutuksista. Tuotteisimme luottavat
sadat huippu-urheilijat ja joukkueet, hyvinvoinnin ammattilaiset ja
miljoonat kuluttajat ympari maailman.

ALOITA VAIKUTTAMINEN JO TANAAN!

Kysy lisaa:

08 415 415 41
info@firstbeat.fi
firstbeat.fi
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FIRSTBEAT TYOKYKYKARTOITUS




TYOHYVINVOINTI LAHTEE YKSILOSTA

Tiesitkd, ettd hyvinvointi koostuu 40% elaméntavoista? Firstbeat Hyvinvointianalyysi on ympéarivuorokautiseen sykeanalyysiin perustuva
ainutlaatuinen tyokalu, joka antaa jokaiselle tydntekijélle keinot oman hyvinvoinnin rakentamiseen niin tydssa kuin vapaa-ajalla.
Hyvinvointianalyyseista koostuva Firstbeat Tydkykykartoitus on helpoin ja luotettavin tapa saada selville, miten henkildst6 todella voi. Kolme
paivaa kestava sykeanalyysin perustuva mittaus auttaa jokaista tydntekijaa padsemaan eldmansa kuntoon ja kertoo liséksi, misséa olette
onnistuneet niin yksildina kuin organisaationa ja mihin panostamalla voitte saada parhaimmat tulokset.

SHALLITSE
STRES&'\ IA

il S -

A\

Stressia hallitseva tyontekija on tehokkaampi ja tekee
vahemman virheité.

Hyvéa palautuminen on hyvinvoinnin perusedellytys.

¢ Jo muutaman minuutin rentouttavat hetket pitkin paivaa

* Tunnista stressi ja reagoi siihen ajoissa. parantavat tyotehoa ja vireystasoa.

¢ Pienillakin valinnoilla voi saada aikaan suuria tuloksia.

e 85% tyontekijoista kokee tehokkuutensa lisdéntyneen.
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STRESSITASOSI ON KOHONNUT STRESSI JA PALAUTUMINEN OLIVAT TASAPAINOSSA

e Paivanaikainen palautuminen edistdd myds laadukasta unta.

a Firstheat Tydkykykartoituksella
‘0 o toteutat vaikuttavan

= - tyohyvinvointiprojektin helposti avain-

'n' 'n‘ ja johtoryhmille tai koko henkildstolle.

Saanndllinen liikkunta parantaa tutkitusti tyokykya lisaamalla
seka palautumisen laatua etta stressinsietokykya.

e LAyda itsellesi mielekas ja sopiva tapa liikkkua.

¢ Kannustaa todistetusti tyontekijoita likkumaan.

LAUANTAI

VAPAA-AIKA UNI
+

+15 Kaupassakayntl Pybriily kehitti
Kavely kuntoasi

Lukeminen

uilii"ﬂllll\illulllllll

14:00 20:00

Erinomainen
yopalautuminen 98%

v

LIIKUNTAPISTEET

PAIVAN LIIKUNTA EDISTI TERVEYTTASI



