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Hyvinvointianalyysin
kertomaa
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Tutkittavat

» 364 henkilod; naisia 203 ja miehid 161
» keski-ikd n. 40 vuotta

» siivoustyontekijoitd, hoitajia, sos.- ja
terv.toimen johtavassa asemassa olevig,
kunnossapitotyontekijoitd, rakennus-,
iT- ja metallialan johtajia
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- Tyopdivien yot

Oiden analysointi

. Oitd / tutkittava = 1 - 5, suurimmalla osalla 1

* Analyyseissa mukana, jos
- Sykemittauksen virheprosentti alle 20
- Alkoholia enintédn 2 annosta

ei tiedossa)
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Miesten ja naisten eroja
taustatiedoissa

* Naiset miehid 2,4 vuotta vanhempia
* Miehilld naisia hieman suurempi BMI

- Liikunnan aktiivisuusluokassa ei eroa
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Unen kesto

Ei eroa miesten ja
naisten vadlilla.
20,0%- miehet
10,0%
5 oo —— . Suurin osa tutkittavista
& 400% nukkunut yli 7 h.
30 0%+
P e Yén keston rajat:
e yli 7 h = hyva
0,0% " " c— " 5,5-7 h = kohtalainen
YRS alle 5,5 h = heikko
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Erot sykkeessd ja
sykevaihtelussa

Naisilla stressiin liittyvat kuvaajat
korkeammat (HR, ASV, ST%)

ja

palautumiseen liittyvat (RMSSD, HF
ARV, RT%, stress balance) matalammat
kuin miehilla
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@HVA-muuﬂujat: rentoutusprosentti
Ja voimavaratasapaino
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[ Palautumisprosentti

209 * Miehistd suurin osa
L kuuluu ryhmddn hyva,
1o0% me naisista suurin osa
5% ryhmddn kohtalainen
M Palautumis%:n rajat:

j nalset 75-100 % = hyvd

:n 50-75 % = kohtalainen

- 0-50 % = heikko

I 1 1
hyva kohtalainen heikko
palautuminen
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f@ Ammattiaseman vaikutus
| voimavaratasapainoon?

— mies
= ==nainen

0801 *  Miestyadntekijoilld ja
alemmilla miestoimihenkildilla
haisia parempi
voimavaratasapaino

voimavaratasapaino
_ - _
I
-

Ylemmissa toimihenkilgissa
miehet ja naiset eivdt eroa
toisistaan

T T I
tydntekija  alempi toimihld  ylempi toimihl®
sosioekonominen luokka
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Koettu tyokuormitus
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@ Siegristin (1996) ponnistus-palkkio malli
T (effort-reward imbalance, ERI)

-palkka
-arvostus
-ylennys, turvallisuus

vaatimukset,
velvollisuudet

o

motivaatio
(ylisitoutuneisuus)

motivaatio
(ylisitoutuneisuus)
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Eri: Panokset Eri: Palkkiot
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‘ Ei eroa koetussa tyokuormituksessa miesten ja naisten vdlilld
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Vapaa-ajan merkitys
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Kotona
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Toissd Kotona

RENTOUDUTHAN
KOTONA?
Y Tem
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